[bookmark: _GoBack]การสรรหาและเลือกอนุกรรมการผู้แทนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ใน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี

ขั้นตอน / กระบวนการดำเนินงาน
	1.  รับแจ้งจาก ก.ค.ศ. คณะกรรมการฯ ครบวาระ / พร้อมประกาศของ ก.ค.ศ.
	2.  ศึกษารายละเอียด  กฎหมาย  ระเบียบข้อบังคับ  ประกาศให้ชัดเจน
	3.  เสนอหนังสือให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี  เพื่อทราบ
และดำเนินการตามปฏิทินที่ ก.ค.ศ. กำหนด
	4.  แต่งตั้งคณะกรรมการฯ ฝ่ายต่าง ๆ 
	5.  ดำเนินการตามปฏิทิน ก.ค.ศ. กำหนด
	6.  รายงานผลการดำเนินงานให้ ก.ค.ศ.ทราบดำเนินการ
	7.  แจ้งผู้ว่าราชการจังหวัด  นัดประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อเสนอรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ
	8.  จัดทำวาระการประชุม / จัดประชุม 
	9.  รายงานผลการประชุมให้ ก.ค.ศ. ทราบและแต่งตั้งต่อไป
	10. นัดประชุมคณะผู้แทนอนุกรรมการทั้งหมด  ประชุมคัดเลือกประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาฯ
	11. จัดทำวาระการประชุม / ประชุม
	12. รายงานผลการเลือกประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาให้ อ.ก.ค.ศ. ทราบ
	13. แจ้งผู้ได้รับการแต่งตั้งทราบตามคำสั่ง
















การสรรหาคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี

 ขั้นตอน / กระบวนการดำเนินงาน
	1.  ได้รับแจ้งหนังสือจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน การครบวาระของกรรมการเขตฯ
	2.  ศึกษารายละเอียดจากปฏิทินที่ สพฐ.กำหนดให้ สพป.ดำเนินการ
	3.  ศึกษากฎหมาย  ระเบียบ  ประกาศให้ชัดเจน
	4.  เสนอหนังสือให้ ผอ.สพป.สิงห์บุรี ทราบ
	5.  แต่งตั้งคณะกรรมการ
	6.  ดำเนินการตามปฏิทินที่ สพฐ.กำหนด
	7.  ดำเนินการสรรหาให้ได้มาซึ่งผู้แทนองค์กรต่าง ๆ ครบจำนวน
	8.  ส่งรายชื่อผู้แทนองค์กรให้ผู้มีอำนาจลงนามแต่งตั้ง
	9.  แจ้งผู้ได้รับการแต่งตั้งทราบ / นัดประชุมเพื่อสรรหาผู้ทรงคุณวุฒิ
	10. ส่งรายชื่อผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้ทรงคุณวุฒิให้ผู้มีอำนาจลงนามแต่งตั้ง
	11. ประชุมคณะกรรมการทั้งคณะเพื่อเลือกประธานกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา (จากผู้ทรงคุณวุฒิ)
	12. ส่งรายชื่อผู้ได้รับการเลือกเป็นประธานกรรมการเขตฯ ให้ผู้มีอำนาจลงนามแต่งตั้ง
	13. แจ้งผู้ได้รับการแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการฯ ทราบ
	14. แจ้งให้ฝ่ายเลขานุการฯ (กลุ่มนโยบายและแผน) ทราบรายชื่อต่อไป















การสรรหาและการเลือกคณะกรรมการติดตาม ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษา
ของเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี

ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน

1. รับแจ้งหนังสือจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน การครบวาระของคณะกรรมการติดตาม   
    ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี
2. ศึกษารายละเอียดจากปฏิทินที่ สพฐ. กำหนดให้ สพป.ดำเนินการ
3. ศึกษากฎ ระเบียบ ประกาศให้ชัดเจน
4. เสนอหนังสือให้ ผอ.สพป.สิงห์บุรี ทราบ
5. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
6. ดำเนินการตามปฏิทินที่ สพฐ. กำหนด
7. ดำเนินการให้ได้มากซึ่งกรรมการด้านต่าง ๆ ครบจำนวน
8. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งกรรมการที่ได้รับการคัดเลือกและผู้ทรงคุณวุฒิเสนอผู้มีอำนาจลงนามแต่งตั้ง
9. แจ้งผู้ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการทราบ
10. แจ้งฝ่ายเลขานุการ (กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา) ทราบ

